
 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO AAD/2020: 

Ajudante de Ação Direta 

Decorre na CERCIMIRA um processo de recrutamento de um/uma Ajudante de Ação Direta 

para a organização, para um horário de 37h semanais, em regime de turnos. As funções a 

exercer relacionam-se com o apoio ao Clientes do lar residencial URBE, para pessoas com 

deficiência e incapacidade, tendo em vista o seu acompanhamento geral, prestação de 

cuidados de bem-estar e atividades de lazer. É proposto um vínculo contratual com 

perspetivas futuras de continuidade. 

Habilitações e condições de acesso 

São valorizados os seguintes fatores: (1) habilitações ao nível do Ensino Básico (9.º Ano de 

Escolaridade); (2) experiência prévia em funções semelhantes; (3) disponibilidade a curto 

prazo. 

Forma de Candidatura 

O período de candidaturas está aberto até ao dia 29 de julho de 2020 (inclusive). As 

candidaturas podem ser formalizadas através do envio de uma carta de apresentação e 

currículo, por correio eletrónico, para geral@cercimira.pt, referindo no assunto “Processo de 

Recrutamento – AAD/2020”. Em alternativa, a candidatura pode ser formalizada com a 

entrega do currículo, presencialmente, nos serviços administrativos da CERCIMIRA.  

Informações suplementares sobre o processo de seleção 

Numa primeira fase, as candidaturas serão submetidas à apreciação curricular, tendo em vista 

a eventual seleção para entrevista. A classificação dos candidatos na entrevista, numa segunda 

fase, determinará a sua priorização no acesso à vaga. 
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