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PROCESSO DE RECRUTAMENTO 1-TS/2024: Psicélogo(a)

Decorre na CERCIMIRA um processo de recrutamento de um/uma Psicélogo(a) para um programa de
Estagio Profissional, a decorrer num horario de 35h semanais, com a duragdo de 12 meses. As atividades
previstas neste estagio profissional consistem na formagdo pratica em contexto de trabalho, que se
destina a complementar e a aperfeicoar as competéncias do Estagidrio, visando a sua inclusdo
profissional, ou se necessdrio, a obtencdo de uma formacdo técnico-profissional e deontoldgica
legalmente obrigatdria para aceder ao exercicio da profissdao de Psicélogo, nomeadamente o Ano
Profissional Junior.

Habilitages e condigbes de acesso

E condigdo de acesso possuir habilitagdes minimas de Licenciatura (1.2 Ciclo de Estudos Superiores em
Psicologia). Sdo valorizados os seguintes fatores: (1) Disponibilidade para iniciar a curto prazo; (2)
Habilitagdes académicas e formacgao relevante para o apoio a pessoas com deficiéncia e incapacidade;
(3) Residéncia na area geografica de intervencdo da CERCIMIRA (Municipios de Mira, Cantanhede ou
Vagos).

Forma de Candidatura
O periodo de candidaturas esta aberto até ao dia 18 de janeiro de 2024 (inclusive). As candidaturas
podem ser formalizadas através do envio de:

1. Carta de apresentacao
2. Curriculo em formato EUROPASS
3. Certificado de Habilitagoes

por correio eletréonico, para geral@cercimira.pt, referindo no assunto “Processo de Recrutamento -
1TS-2024".

Apoios ao Candidato
Subsidio mensal de estdgio, no valor de 872,12 €, alimentagdo e seguro de acidentes pessoais.

Informagdes suplementares sobre o processo de sele¢ao

Numa primeira fase, as candidaturas serdo submetidas a apreciagdo curricular, tendo em vista a
eventual selegdo para entrevista. A classificagdo dos candidatos na entrevista, atribuida pelo juri numa
segunda fase, determinard a sua priorizagdo no acesso a vaga.

Seixo de Mira, 11.01.2024
Pelo Conselho de Administragao
Nuno Castelhano
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